Temeljem c¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne
novine 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12, 94/13., 152/14.,
7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23. i 109/24) te ¢l. 6. Pravilnika o naéinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Banija, ravnateljica Skole raspisuje

NATJECAIJ

za zasnivanje radnog odnosa

RADNO MJESTO: Strucni suradnik/ca pedagog/inja — 1 izvrsitelj/ica na odredeno, puno
radno vrijeme — 40 sati tjedno.

UVJETI:

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢éim propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢l. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23. 1 109/24.) i ¢l
4. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli
(NN 6/19., 75/20.).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢l. 106. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19.,
64/20., 151/22., 155/23., 156/23. i 109/24.).

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjec¢aj kandidati trebaju priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o stupnju i vrsti strune spreme,

3. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli, ne starije od dana raspisivanja natjecaja,

4. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana raspisivanja natjecaja,

5. dokaz o drzavljanstvu.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju u neovjerenim preslikama koje se ne vracaju
kandidatima nakon zavrSenog natjeCajnog postupka. Nakon odabira kandidata, a prije
potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priloziti originalnu ili ovjerenu
dokumentaciju.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znacenje koriste se neutralno 1 odnose se jednako na muske i1 Zenske osobe.



Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21 i1 156/23), ¢l. 48. st. 1. — 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), ¢l. 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92,
77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢l. 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) duzni su u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23) uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti, osim dokaza o ispunjavanju
traZzenih uvjeta i sve potrebne dokaze prema ¢l. 103. st. 1. Zakona koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popi

$%20dokaza%20za%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljava
nju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢l. 48. Zakona o
civilnim stradalnicima Domovinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu na natjeaj duzni su
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze prema ¢l. 49. st. 1.
Zakona koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20Zakon%200%20civilni

m%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN, 42/18.), prijavom na
natjeCaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve
u svrhu provedbe natjecajnog postupka.

Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od objave natjecaja.

Natjecaj se objavljuje na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
te mreznoj stranici Osnovne $kole Banija, rubrika ,,Natjecaji‘.

Natjecaj je otvoren od 28. 11. 2024. do 6. 12. 2024. g.

Nepravodobne i nepotpune prijave nee se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave
ne smatraju kandidatima prijavljenima na natjecaj i ne obavjesStavaju se o razlozima zasto se ne
smatraju kandidatima za natjeca;.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, ¢ije su prijave pravodobne i potpune
provest ¢e se procjena i vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nacinu i1 postupku
zaposljavanja u Osnovnoj skoli Banija.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

O vremenu, mjestu 1 nacinu odrzavanja procjene 1 vrednovanja u Skoli kandidati ¢e biti
pravovremeno obavijeSteni putem mrezne stranice http://www.os-banija-ka.skole.hr/, rubrika
,»Natjecaji, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno nazivati.

Ako kandidat ne pristupiti procjeni i vrednovanju, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem Skolske mrezne stranice u roku od
15 dana od dana donosenja odluke o prijemu radnika u radni odnos.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se neposredno u zatvorenoj
omotnici ili poStom na adresu:

OSNOVNA SKOLA BANIJA

DR. GAJE PETROVICA 5

47 000 KARLOVAC

s naznakom "'Prijava na natjec¢aj — stru¢ni suradnik/ca pedagog/inja“


http://www.os-banija-ka.skole.hr/

