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URBROJ: 2133-13-25-1

Karlovac, 22.12.2025.

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne novine* broj 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12.,94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14.,7/17., 68/18., 98/19 i
64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Pravilnika o radu Osnovne 3kole Banija te Pravilnika o na¢inu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj ¥koli Banija, ravnateljica Osnovne 8kole Banija, Antonija Masteli¢ Milanovi¢
raspisuje dana 22.12.2025. godine

NATJECAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

RADNO MJESTO: Stru¢ni suradnik/ca - pedagog/inja, VSS, visoka struéna sprema- 1 izvrSitelj na odredeno
puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena. .
Mjesto rada je Osnovna ¥kola Banija, Gaje Petroviéa 5, Karlovac, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.

Prema Uredbi o nazivu radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obra¢un place u javnim sluzbama
(NN 22/24) naziv radnog mjesta je stru¢ni suradnik, s koeficijentom 2,01 (platni razred 8)

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o
radu, osoba koja zasniva radni odnos u ¥kolskoj ustanovi mora ispunjavati uvjete za zasnivanje radnog odnosa
odredene &lankom 105. st. 6. Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne Novine*
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23) i &lankom 29. Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ulitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj $koli (NN 6/19).

Uz pisanu prijavu za sudjelovanje u natje¢aju (vlastoru¢no potpisanu) potrebno je priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme (preslika diplome o zavrsenom studiju)

3. dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (ne starije od dana
raspisivanja natjecaja),

4. dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

5. dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice).

U prija.vi na n_gtjeéaj potrebno je naznaciti za koje radno mjesto se kandidat prijavljuje te osobne podatke
podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa).

U radni odnos ne que .biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ¥koli ( NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vraéaju se kandidatu nakon zavrietka natje¢ajnog postupka. Nakon

odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priloziti originalnu ili ovjerenu
dokumentaciju.

.Sul§lfadno Clanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08. i 69/ 17) na natjecaj se mogu
Javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na zenske osobe.

Kandidat koji. je stekao Rbrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je uz prijavu na natjeaju priloziti rjeSenje
gdred‘e_nog V{sokog‘ u<‘5111§ta. 0 priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju
istovrijednosti stranih 8kolskih svjedodzbi i diploma (NN 57/96, 21/00.- Odluka Ustavnog suda RH) ili rjeSenje



Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visokoSkolske kvalifikacije u skladu
sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03, 138/06, 45/11) te u skladu
sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN 82/15, 70/90, 47/20,
123/23) rjedenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih o priznavanju stru¢ne kvalifikacije radi pristupa

reguliranoj profesiji.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su se pozvati na
to pravo u prijavi na natjetaj te priloZiti sve zakonom propisane dokumente izdane od nadleznog tijela kojima se
dokazuje navedeno pravo kao i druge zakonom utvrdene dokaze koji su potrebni za ostvarivanje navedene
prednosti pri zapo3ljavanju, a koja se ostvaruju u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Navedeni dokumenti moraju biti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) €lanku 48.
stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i
uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natje€aj duZna je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢1. 103. st. 1.
Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava
%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR%20202 1 .pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljavanju (1. 49. st.1.
Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

(l)mjps: /bran|[g|[1.gov.‘ln“l}schocslmzwes dokumenti/Nikola 'popis%20dokaza%?20za%?200stvarivanje%20prava
/020prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavaniju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima®20iz° 020DR.pdf

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati j
tpur epray ati, te se osobe koje podnesu takve prii j
kandidatima prijavljenim na natjecaj. e ViR I R

Zunl:?rclinion(;ir'edbaérrr{a ¢l }3. Pravilnika o postupku i naginu zapoSljavanja u Osnovnoj $koli
_ In odrzavanja procjene kandidata prijavlienih jecaj javiti
Kapdldati se nece posebno pozivati te ukol o el Brooie eyt g
natjecaj.

»Banija“ Karlovac,

" . natj web stranici Skole.
1KO ne pristupe procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na

Osobe koje ne u!aze na listu kandidata Skola ne obavjestava o razlozima istog sukladno odredbama &lank 1

;taﬂ(a 1. Pravilnika o postupku i na&inu zaposljavanja u Osnovnoj skoli »Banija“ Karlovac. @ e

zust;l‘dnododredbama Opce uredbe; 0 zatiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o provedbi Opée uredbe o
astiti podataka (NN br. 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te

se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih ji
: andidat podataka, a koji ¢e bradivati i objaviti i
stranicama Skole, isklju¢ivo u svrhu provodenja natje€ajnog postupka.J il Lobjevit s mediity

Prii 5 ; L .
yJave s dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti neposredno ili postom na adresu: O$ Banija“

Karlovac, Ulica Dr. Gaje Petrovi¢ jecaj CN
TG lj ovica 5, 47000 Karlovac, s naznakom »Za natjetaj — STRUCNI SURADNIK/ICA

Rok za podnoSenje prijava je osam dana od dana objave ovog natjetaja na mreZnim stranicama Hrvatskog

zavoda za zapoljavanje Podrutni ured Karlovac te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i $kole



O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni u zakonskom roku putem web stragice Skole sukladno ¢&l.
18. Pravilnika o postupku i naginu zaposljavanja u Osnovnoj 8koli ,,Banija“ Karlovac.

RAVNATELJICA




